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Oficio  136/2026

Nova  Fatima,  25

Venho por meio deste encaminhar o Estudo Tecnico Preliminar p

empresa  o  do  espefaculo  "Auto  da  Paixao  de  Cristo"  realizado  na

Londrina,  para apresentagao no Municipio, durante as celebrae6es da

Seguem anexos referente as documentac6es para a contratacao

Cristo de  Londrina para a realizagao no dia 24 de margo de 2026 em  N

Necessita-se da liberagao do Corpo de Bombeiros para o evento

Data: 24 de mareo de 2026

Horario:  19:00

000Q01

e fevereiro de 2026

ra a contratagao da

Vila  Portuguesa  de

emana Santa.

o Teatro Paixao de

va Fatima/PR.

nserir no contrato).

Sem mais para o momento,  aproveito a oportunidade para exprissar meus votos de

elevada estima e consideragao.

Atenciosamente.

g   ngife

William  Pereira da Silva
Secretario Municipal de Educagao e Cultura

Decreto 004/2025

Excelentissima Senhora
Renata Montenegro Balan Xavier
Prefeita  Mimlcjpal
Nova  Fatima/PR



apresenta  os  devidos  estudos  para  a  contratagao  de  solueao  que  atdnda  a  necessidade

:dbean'::c:rs::C:::cdaadoc:J:e::Joert[::,upgr:noc:Paar'aesuepsri:,::re:e:ab':::::::disan:ic::Sj:gaednete:
e aos principios que regem a Administraeao Pl]blica.

0 presente estudo tern por objeto a contratagao da empresa o d espetaculo "Auto

da  Paixao  de  Cristo"  realizado  na  Vila  Portuguesa  de  Londrina,  pa a  apresentagao  no

Municipio,  durante as celebrag6es da Semana Santa.

2.  DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAIVIENT0

Wnianpereiradasilva-SecretariaMunicipaldeEducacaoecullura

3.  DIRETRIZES QUE  NORTEARAO ESTE ETP

A contratagao  podefa ser realizada  por inexigibilidade de  lie

no art.  74,  inciso  11,  da  Lei  n°  14.133/2021,  que disp6e:
"E inexigivel a licitagao quando invi6vel a competigao, em especial nos c

com fundamento

sos de contratag5o

de profissional do setor artistico,  diretamente ou por meio de empresaf,io exclusivo,  desde

que consagrado pela critica especializada ou pela opini5o ptlblica."

No caso em analise,  a  inviabilidade de competieao decorre:

•     Da natureza artistica singular do espetaculo;

•     Da identjdade pr6pria da encenaeao realizada pela vila  portugue

•     Do reconhecimento regional do evento;

•     Da  impossibilidade de comparaeao objetiva entre produg6es art

Assim,  resta caracterizada a hip6tese legal de inexigibjljdade.

Ctl

a de  Londrina;

ticas distintas.



4. DEscRieAO DA NECEssiDADE

0  presente  Estudo  Tecnico  Preliminar  tern  por  finalidade  anali

contrataeao  do  espetaculo  "Auto  da  Paixao  de  Cristo",   realizado  na

Londrina,  para apresentaeao no Municipio, durante as celebra96es da

A  iniciativa  visa  promover evento  cultural  de  grande  relevancia

fortalecer  o  calendario  oficial  de  eventos,   incentivar  o  turismo  local

gratuito da populagao a manifestag6es culturais tradicionais.

A   escolha   do   espefaculo   da   Vila   Portuguesa   de   Londrina

seguintes aspectos:

•     Reconhecimento regional consolidado;

•     Hist6rico de apresentag6es anteriores;

•      Estrutura  cenica,  figurino e direeao artTstica  pr6prios;

•     Capacidade comprovada de mobilizagao de pllblico.

OOOoO¥

ar  a  viabilidade  da

Vila  Portuguesa  de

emana Santa.

artistica  e  religiosa,

garantir  o  acesso

undamenta-se   nos

Trata-se  de  grupo  artfstico  com  identjdade  cultural  especifica,  (nao  sendo  possivel

substitujgao por outro fornecedor sem descaracterizagao do objeto pret

5. AREA REQUISITANTE

Secretaria  Municipal de Educagao de Nova  Fatima-PR

Responsavel:  VVIllian  Pereira da  Silva

Cargo:  Secretario Municipal de Educaeao

6. DEscRicAO DOs REQuisiTOs DA cONTRATAeAO

.Par:::rumma:':taa9gaa°odqau:n:::;br':::dceo'nds::er:ag::epre:aprcer:t:cnataodu°:p,n,i
•     Comprovagao de exclusividade (se houver empresario exclusivo

•      Regularidade fiscal  ejuridica;

•     Proposta de apresentaeao com detalhamento tecnico;

•      Justificativa do valor contratado.

0 valor devefa ser compativel com o praticado no mercado,  mediante:

•     Apresentagao de notas fiscais de apresenta?6es anteriores;

•     Contratos similares firmados com outros entes pdblicos ou priva

a     Planilha de composigaodecustos.

"e

ndido.

0 pablica;



A Administragao devefa demonstrar a  razoabilidade do prego,  confer

14.133/2021.

7.  LEVANTAMENTO DE MERCADO

A  ser  realizado  pelo  departamento  de  Licitaeao  da  Prefeitur

Fatima,  respejtando.

8. DEscRieAO DA sOLucAO coivlo uivi TODO

A   solueao   consiste   na   contrataeao   direta,

000004

e  exigido  pela  Lei  no

Municipal   de   Nova

por   inexjgibilida¢e   de    licitagao,    do

:;g::e::Z:a:::::r:n:::;::n:¥:pa:I:`r:e:n::e:d:a::::i:r;::::ead:::S;°i::n:a:a:d:u:Z:a:iaedee::::tr::a°,:ae::
A contrata9ao abrangera a execueao completa do espetaculo,

•     Elenco artistico (atores,  figurantes e equjpe tecnica);

•      Diregao artistica;

•     Figurinos e cenografia pr6prios da montagem;

•     Sonorizagao e iluminaeao cenica (conforme proposta tecnica);      i

•      Roteiroe encenaeao original;                                                                               I

•     Montagem e desmontagem da estrutura necessaria a apresenta!ao

A solugao contempla ainda:

•     Planejamento logistico (transporfe de equipe e materials, quando!necessario);

•     Definicao pfevia do local da apresentagao;

•     Adequacao da  infraestrutura disponibjlizada pelo  Municipio;

•     Apoio na djvulgacao jnstitucional do evento.

Trata-se de  espetaculo  consolidado,  com  identidade  artistica  pr6pri e reconhecimer,to
regional,   cuja   contratagao   visa   garantir  qualidade  tecnica,   segurane+   organizacionai   e

impacto  cultural  significativo.                                                                                                         I

e  de competigao,

tagem   especifica

ndo  possivel  sua

tlQ

A  opeao  pela  contrataeao  do  grupo  especifico  decorre da  inviab

considerando   que   o   objeto   pretendido   e   a   apresentagao

desenvolvida  pela  organizagao  da  Vila  Portuguesa  de  Londrina,  na

substituieao por outro grupo sem descaracterizagao da proposta cult

A solugao apresenta-se como a alternatjva mais adequada para.'

•     Atender ao interesse ptiblico;

•      Valorizar manifestagao cultural tradjcional,.



•      lntegrar o calendario oficial de eventos do  Municipio;

000levanciahistoricaevamenteadequada,

•     Promover  acesso  gratuito  da  populagao  a  evento  artistico  de  r

religiosa.

Assim,  a contrata¢ao direta mostra-se tecnica, juridica e administrat

observando os principios da legalidade,  eficiencia,  interesse .pdblico e r9.ESTIMATIVADASQUANTIDADESASEREIVICONTRATADAS zoabilidade.

Item Descricao Unidade RequisicaoMinima ReelM uisicaoaxima Quantidade
'01

Montagem de cenario, desmontagem

Und 01
1

01

de cenario,  materiais de cenario,
transporte de cenario e figurino,
lavagem/reparos de figurinos,  edigao

!01Ide trjlha sonora,  materiais de
maquiagens e contrarregra,  Imposto
ISSQN

02 Locagao de som e ilumjnacao Und 01 !ol 01

03 Transporte do elenco Und 01 01 01

04 Alimentaeao do elenco Und 01 01 01

10.  ESTIMATIVA  DO VALOR DA CONTRATACAO

0 valor sera realizado pelo Setor de Licitagao.

11. JUSTIFICATIVA PARA 0 PARCELAIVIENT0 0U NA0 DA SOLuCAO

Nos  termos  do  art.  40,  §2°,  da  Lei  n°  14.133/2021,  a  Administragao  deve  avaljar  a

viabilidade  tecnica  e  econ6mica  do  parcelamento  do  objeto,  com  vist:s  a  ampliaeao  da

competitividade e a obtengao de melhores resultados.

Nopresentecas"aosemostratecnicamenteviaveloparcelahentodasolueao,

pelas raz6es a seguir expostas:                                                                                   I

0 espetaculo "Auto da Paixao de Cristo", realizado pela organizagao responsavel pela

encenagao   na  Vila   Portuguesa   de   Londrjna,   constitui   obra   artistica

envolvendo:

•      Direcao artistjca;

•      Elenco  pr6prio:

•`     Figurinos e cenografia especificos:

•     Trilhasonora e iluminaeao cenica;

•      Roteiro e concepgao original.

nica  e   integrada,



Todos   esses   elementos   comp6em   urn   conjunto   indivisivel,

comprometeria a identidade, qualidade tecnica e coetencia da apresen

Diante  da  natureza  artfstica  singular e  da  necessidade  de  pre

concejtual   e   tecnica   do   espetaculo,   conclui-se   que   o   objeto   n

parcelamento, sendo recomendavel sua contrataeao de forma global.

Tal  medjda  atende  aos  principios  da  eficiencia,  economjcjdade

em  conformidade com a  Lei  n°  14.133/2021.

12. CONTRATAC6ES CORRELATAS  E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha previsao de contratag6es Correlatas ou lnterdependente

000006

cuja   fragmentagao

aeao.

ervagao  da  unidade

o   6   passivel   de

e  interesse  pl]blico,

J3AL;NCHo:tTaEt:::;rt:eRn:,:ace:t:Ta#hTa::::mEo°p:::,::Je:tTE2::£

pofem` o piano de
contratag6es   anual   ja   foi   adotado   pelo   Municipio   de   Nova   Fatima/PR,   estando   em

elaboragao.

14.  RESULTADOS  PRETENDIDOS

A contratagao  do espetaculo "Auto da  Paixao de  Cristo",  realiza   o  pela  organjzagao

responsavel  pela  encenaeao  na Vila  Portuguesa  de  Londrina,  tern  por

seguintes resultados institucionais e sociais:

14.1  Resulfados Culturais

bjetivo alcangar os

•     Fortalecimento das manifestag6es culturais tradicionais vinculada(s a semana santa:

•     Valorizacao da produeao artistica regional;

•     Ampliagao do acesso da populaeao a evento cultural gratuito e d

•     lncentivo a preservagao de express6es hist6ricas e religiosas.

14.2 Resultados Soc`fais

•     Promogao.da  integragao comunitaria;

•      Estimulo a  participagao popular em atividades culturais;

•     Ampliaeao das a?6es de inclusao cultural;

•     Fortalecimento do sentimento de pertencimento e identidade loca

qualidade;



14.3 Resultados Econ6micos

•     lncremento do comercio  local durante o periodo do evento;

•      Estimuloao turjsmo regional;

•     Geragao  indireta  de  renda  para  trabalhadores  envolvidos  na

logistico.

14.4 Resultados Administrativos

•     Cumprimento das metas previstas no planejamento cultural do

•     Consolidagao do calendario oficial de eventos;

•     Efetivagao do interesse pdblico por meio de politica cultural estr

14.5 Impacto lnstitucional

Espera-se  que  o  evento  contribua  para  o  fortalecimento da  i

Municipio como promotor da cultura,  observando os prjncipios da efi

e  interesse ptlblico,  nos termos da Lei n° 14.133/2021.

15.  DECLARACA0 DE VIABILIDADE

000007

rganizagao  e  apoio

unicipio;

turada

em  institucional  do

A  Secretaria  Municipal  de   Educaeao  declara VIAVEL  esta  con[rataeao  com  base

neste Estudo Tecnico Preliminar,  consoante o inciso XIIl, art.  9° da  lN 5

de 2022,  da SEGES/ME.

Nova  Fatima,

:..,            L`

William Pereira da Silva
Secretario Municipal de Educaeao

Decre!c) 004/2025

de 1° de setembro

fevereiro de 2026
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ATA DA AssErfuBLEIA GERAL

ASSOCIACA0 ALEPH  DE ARTE

assim  constituida  a  mesa.  As  19:00  horas  instalou-se  a  Assembleja.  Dand

presidente   inicio   aos   trabalhos,   submeteu   aos   presentes   a   nomea9ao
Presidencia. Assim feito.  logo em seguida,  discutlu-se o nome a ser constjtuiba

.             1,,-

a Associagao para Aleph de Arte, foi indicado a enderego sede da Associa
a  rua  Senador  Souza  Naves,  2645,  definiu-se  a  instituicao  das  clausulas
Es.t:Tut:-b';r-a'`qu-e-;=Ta'f'e-i{o-':e=-r;'g'isir-o,f6r;riindicado;oscomponentesda
Diretoria  Executiva`  cujos  mandatos serao de 2  (dois)  anos,  nos moldes do  a;rt.
17  pafagrafo  dnico  do  Estatuto,   no  que  feita  a  votagao  todos  os  present
aprovaram de forma  unanime as  pautas da presente Assembleia.  Portanto,
eleitos e seus respectivos cargos ficaram da seguinto forma:

Dados da Dlretoria Executiva Eleita

e   domicjliado   a -Rua   Senador  Souza   Naves,   2645,   Jardim,.Londrilar
Presidente:  D!ego Gon€alves Bias,  brasileiro,  casado,  empresario,

86.015 -430,  Londrina/PR,  portador(a) da C,IRG n° 87180450'Orgao E
53.Ez.p`Re.a;'ciF-(MF)no'o.36.822.5`6i-03r /
Primeira  Secrotaria:  Valdetl  Maria  Magalhaes  Goncalves  Dias.
casada,  supervisora  de  operac6es,  residente  e  domicmada  a  Rua

8:g8a6t247_:€8SpaF`n?543-§;;8d6r;nga.-3P4rcEP86036-010,portadora

Tesoureiro:  Davi  Goncalves  Dias,  brasileiro,  casado,  Empresario  residentq e

98E;C:I:3:3,:oku:orvdaoscR°G:3.9G8:r7:4.227ze7d%iF'%%oT48L6::Sr6T7a6PJ-CEP.
I

Nada mats  havendo a  tratar,  podendo entao ser levada  ao registro o  EstatJto
em  anexo,  a entao  presidente  da  Associacao  dos Amigos  Aleph  de  Arte,  Sr.
Diego  Goncalves  Dias,  deu  por  encerrada  a  Assembleia  e,  pare  constar,
Dayi  Congalves  Bias.  secretario  nomeado  da  referida  Assembleia,  lavrei|  a

pre§ente Ata.
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0presidentedaASSOCIACAOALEPHDEARTE,nousodesuasatri
Convoca a todos da diretoria executiva a crinealh^ a---I  -         .
a  rz±a'i+--  _ _

LONe

rln2   .   r,I

buigiv?s'._....uc^5iuiivaeconselhofiscalparaAssemb-I;i:.8leT:i

:ore2a6';Z5:r-LS:nnd:,::9;'RT°c:':::,:,eo:::9:r::ai£:s2::r,ugahs:nhaodr:rs::umzap#:Veirs:
Convocacao  com  a  diretoria  executiva,  ou  na  falta  de  qu6rum  necessarlo  as
20hoo  em   segunda   convocagao,   com  qualquer  namero  de  presentes  para
deliberaremsobreaseguinteordemdodia:

Associacao Aleph de Arte

Londrina 04 de mareo

-9'

?
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`#-
4)-Contribuintes,osquepagaremamensalldadeestabelecidapelaDir

8°-Saodireitosdosa§sociadosquitescomsuasobrigag6essocials:

I-Votare§ervotadoparaoscargoseletivos,

H-TomarpartenasAssernbleiasgerais.

agrafodnico.Osassociadosbenem6ritosehonofariosnaoteraodireitoa
votados.

9° -Sao deveres dos associados:

I-Cumprlrasdisposig6esestatutariaseregimentais;

H -Acatar as determina96es da Diretoria.

A,til   1

Patlti

ociaeao
Pafagrafo  unico.  Havendo  justa  causa,
+,^-=_   _  _

por  decisao  da  diretoria,  ap6s  o
rso a Assembleia geral.

10°  -   Os   associados   da   entidade  nao
ag6es e encargos sociais da instjtujgao.

08J001'l

PROTOCOLO N9

29049-

RT®Pl ron.rlha . PR

toria.

e nem poderao

e°xear:;c::'addo°d?roe:t:radesedrefdees:'t!!:::c:sxac:u:::edr:

respondem,  nem  mesmo  subs

cAplTULO lil DA ADMiNisTRAeAO

11°-AAssociacaoseraadminjstradapor:

I-             Assembleja Geral;
11 -              D iretoria.

iariamente,   pelas

2°-AAssembleiaGeral,6rgaosoberanodainstitulcao,constituir-se-ad{osassociadosem
I

gozo de seus direitos estatutarios.

3° - Compete a Assembleia Geral:

-  Eleger a  Djretoria;

I  - Destituir os administradores;

H-Apreciarrecursoscontradecis6esdadiretoria,

- Decidir sobre reformas do Estatuto;

-Concederotitulodeassociadobenem6ritoehonofarioporpropostada

I    -   Decidir   Sobre    a   conveniencia   de   alienar     +ri]h-:~:-     i-.

onjajs; --.- "    -VU'-    a    C°r'Venlencla   Cle   alienar,    transigir,    hipotecar   out permutar

-i         -t.`--         =T

ben2S(
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15°-AAssemblelaGeralreahzar-se-a,eutrao.rdinarlamente,quandoconvolada,

'iT`-
VH-Decidirsobreaextingaodaentidade,nostermosdoartigo33°,

Vlll -Aprovar as contas;

lx -Aprovar o regimento interno.

14°-AAssembleiaGeralrea|izar-se-a,ordinariamente,umavezporanoP

I -Apreciar o relat6rio anual da  Diretoria;

H-Discutirehomologarascontaseobalang0.

I - Pelo presidente da Diretoria;

11  -  Pela  Diretoria;

`Porrequerlmentode"5dosassociadosqultescomasobrigag6esso!iais.

.  A  r`r\:n\ ,---- =_  i_   A _- A  convocagao  da  Assembleia  Geral  sera feita  por meio  de  edital  a
a    nnr  rir^L.l^r^-_..  _..L__  _

___   __,_ ,--, w  ,,,ra  rul   iiit=iu  ue  Sol(al  a
lii?ao,porcircularesououtrosmeiosconvenientes,comantecedenciamin

afo  Unico  -  0  mandato  da  diretoria  sera  de  2  (dois)  anos,  podendo
6es  Cons=e.ilti`.2e   ha„`  ^^__  __

I::dd°enta5;::,:zde:

g,raadf:su:,,ceom.s%::,::aerc;ns::cma%,ae::::s;a:aur::qe::renTmp:,r::Lr:oc::,::n::aao,I:oqT6aru:a:osr;aecd,::

7°-ADiretoriasefacon§tituidaporumPresidente,TesoureiroeSecretarip.

|raf^  I,lr ,,.---.

esconsecutlvas,bemcomosJa-aire?;;:a-;a;e`ruau:Se'r::i::'apq°ud:,:::r°ti°mr;eorpa:::e(tor6ds:
tagao na Assembleia Geral.

80 - Compete a Diretoria:

-Elaborareexecutarprogramaanualdeatividades:

I-Elaborareapresentar,aAssembleiaGeral,orelat6rioanual;

H-Estabelecerovalordamensalidadeparaoss6closcontrlbuintes;

V -  Entrosar-se com  institiiirj`ae  nl'il`li^-^  -  --: .--- I -
;e-s::'::Sma:-::cominstituic6esptibhcaseprivadasparamtltuacolaboraiaoematjvidades

- Contratar e demitir funcjonarios;

I -Convocar a Assembleia geral;

a-Adiretoriareunir-se-anominimoumavezpormes.



rt. 20° -Compete ao Presidente:

n.i),001€
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I-RepresentaraAssocia9aoativaepasslvamente,/udicialeextrajudlcia

H-CumprirefazercumpriresteEstatutoeoRegimentolnterno;

Ill -Convocar e presidir a Assembleia Geral:

lv - Convocar e presidir as reuni6es da  Diretoria:

V  -  Asslnar,   com  o  tesoureiro,  todos  oS  Cheques,   ordens  de  paga
epresentem obrigae6es financeiras da Associaeao;

rt. 21° Compete ao Secretario, quando instituido:

1`Secretariarasreuni6esdaDiretorlaeAssembleiaGeraleredigirasa

n - Publicar todas as notlcias das atMdades da entidade

22° -Compete ao Tesoureiro, quando institujdo:

I  - Arrecadar e  contabilizar as  contrlbulg6es  dos  associados,  rendas,
antendo em dia a escrituragao;

W - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

Vl-Conservar,sobsuaguardaeresponsabilidade,osdocumentosrelativ

VH-Mantertodoonumerarioemestabelecimentodecr6dito;

mente;

ento  e  titulos  que

xllios  e  donativos,

Hl-Apresentarrelat6nosdereceitaedespesas,semprequeforemsolicit]dos:

lv-Apresenfarorelat6riofinancelroparasersubmetidoaAs§embleiaGe|al,

V -Apresentar semestralmente o balancete ao conselho Fiscal,                     I

s a tesouraria:

I
Vlll-Assinar,comopresidente,todososcheques,ordensdepagamfntoetltulosque

resentem obrlgag6es financeiras da A§sociacao;                                                          I

IX-Examinaroslivrosdeescrituragaodaentidade,

X-Examinarobalancetesemestral,opinandoarespeito;

Xl-Apresentarrelat6riosdereceitasedespesas,semprequeforemsolicit

XH-Opinarsobreaaquisigaoealiena9aodebens.

ill EE



•#
afagrafo    Unico    -    0    Conselho    reunir-se-a    ordinariamente    a

raordinariamente, sempre que necessario.

rt.  230 - A

rcela de seu patrim6njo, sob nenhuma forma ou pretexto.

;e:::

cada    3

instituigao nao distribuira  lucros,  resultados,  dividendos,  bonificag6

24° - A Associagao se mantera atraves de contribuig6es dos associados,
eventos  e  de  outras  atividades  visando  a  arrecadacao  de  recursos,  sen
ursos   e   eventual   resultado   operacional   serao   aplicados   integralmente
L--,I-',,: ---. _,  _      ,envoMmento dos objetivos institucionai§,  no territ6rio nacional.

CApiTULO IV DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLuSAO DE S

I.25°-Poderaoseradmitidascomoassociadosafiliadosaspessoasinteres

e constituem os objetivos da Associagao, ap6s aprovagao da Diretoria.

00002(
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(tres)    meses    e,

s,  participa96es ou

oag6es,  realizagao
o que essa  renda,
na   manuten9ao  e

!acd'a:ssnosassuntos

lusivamente a seu
rt.26°-Napresenteassocia9ao,ademissaodoassociadosedaratlnlcaeex

:,#:a:Ooprlmelro-Adiretorlatemoprazode30diasparacomunicarao

'€ragrafosegundo-Daeliminagaocabereourso,comefetosuspensivo,

ieral,

rt27-Comrela9aoaexclusaodoassoCiado,essesomentesedarapor

egal ou estatufaria,

+s  motivos  que   a
i

I

I),interessado  a  sua

A§sembl6ia-

operatjva

(-,i,        RA

)|elxardeatenderaosrequisitosestatutariosdeingressooupermanencianac


